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VEDTEKTER FOR FORENINGEN UNIVERSITAS

81

§2

§3

FORENINGENS NAVN

Foreningens navn er Universitas.

FORMAL OG RETNINGSLINJER

Foreningens formal er & drive en avis som skal vere for og av studenter, med
navnet Universitas. Universitas er et nyhets-, kultur- og debattorgan for
leerestedene tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo og Akershus (SiO).

Universitas driver ideell virksomhet.

Universitas skal drive kritisk og uavhengig journalistikk, og vaere partipolitisk

ngytral.

Universitas skal dekke alle sider av studentenes situasjon og akademia for
gvrig. Universitas skal veere med pa & gi gkt kunnskap om de hgyere leeresteder
som er tilknyttet SiO . I tillegg skal avisen stimulere interessen for

studentpolitikk og aktiviteter innen studentlivet generelt.

Universitas ma tilstrebe & ha lik fordeling mellom kvinner og menn i sa vel

engasjementer som tillitsverv.

Medarbeiderne i Universitas skal rette seg etter Var Varsom-plakaten.

JURIDISK PERSONS BEGRENSEDE GJELDSANSVAR
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§5

Foreningen er en selveiende og frittstaende juridisk person og bare foreningen

selv hefter for sine forpliktelser.

MEDLEMSKAP

Studenter som er aktive medarbeidere i foreningen Universitas er i det

folgende omtalt som medlemmer av «Klubben».

Medlemmer av Klubben er automatisk medlemmer av foreningen Universitas.
I tillegg er Velferdstinget i Oslo og Akershus (VT), et organ for studenter ved

leerestedene tilknyttet SiO , medlem av foreningen.

ARSMOTET

Generelt
Arsmgtet er Universitas’ gverste organ. Alle medlemmer av foreningen har

mote- og stemmerett.

VT har 34 prosent av stemmene pa arsmgtet. VT bestemmer selv om hele VT
eller valgte representanter deltar pa arsmeatet. VT kan binde sine
representanter i stemmegivingen. Hvis det ikke er besluttet binding av
stemmer fordeles stemmene forholdsmessig pa hver av de deltagende

velferdstingsrepresentanter.

Klubbens medlemmer har 66% av stemmene, fordelt forholdsmessig pa hver

av de motende medlemmer.

Ingen kan selv delta i en avstemning pa arsmatet om sgksmal mot seg selv eller
om eget ansvar overfor foreningen, og heller ikke om sgksmal mot andre eller
om andres ansvar dersom de har en vesentlig interesse i saken som kan vare

stridende mot foreningens.
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Arsmotet er settedyktig nir minst én stemmeberettiget av klubbens

medlemmer og én fra VTer til stede.

Styrelederen, daglig leder og ansvarlig redakter har meteplikt pa arsmeatet.
Ved gyldig forfall skal det utpekes en stedfortreder. Andre styremedlemmer

kan veere til stede pa arsmeotet.
Styremedlemmene og daglig leder har rett til 4 uttale seg pa arsmeotet.
Ordinzrt arsmeote

Innen seks maneder etter utgangen av hvert regnskapsar skal foreningen holde
ordinart arsmeote.

Pé det ordinaere arsmotet skal folgende saker behandles og avgjores.

1. Godkjennelse av arsregnskapet og arsberetningen.

2. Andre saker som etter vedtektene horer under arsmeotet.

Arsregnskapet, drsberetningen og revisjonsberetningen skal senest to uker for

arsmotet sendes VT v/ leder og gjores kjent for foreningens medlemmer.
Ekstraordinzert arsmgte

Styret kan bestemme at det skal innkalles til ekstraordineert arsmote.

Styret skal kalle inn til ekstraordineert &rsmgate nar revisor, VT, eller minst
femten av Klubbens medlemmer skriftlig krever det for 4 fa behandlet en eller
flere bestemt angitte saker. Styret skal sorge for at det ekstraordineere
arsmetet holdes innen seks uker etter at kravet er fremsatt. Innkallingen til
ekstraordineert arsmete skjer skriftlig til VT , og ved skriftlig kunngjering til

foreningens medlemmer , senest sju dager for motet.

Arsmetet innkalles av styret.
Arsmgtet innkalles bade ved skriftlig henvendelse direkte til VTs leder og

foreningens medlemmer.
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Forelgpig innkalling til &rsmetet, med angivelse av tid og sted for matet, skal

vaere kunngjort senest fire uker for metet skal holdes.

Endelig innkalling til arsmetet skal veere kunngjort senest to uker for motet
skal holdes.

Endelig innkalling skal bestemt angi de saker som skal behandles pa arsmeatet.
Forslag om & endre vedtektene skal gjengis i innkallingen. Styret skal utarbeide

forslag til dagsorden i samsvar med det som er bestemt i vedtektene.

VT og hver av Klubbens medlemmer har rett til 4 fa behandlet spgrsmal pa
arsmetet som de melder skriftlig til styret minst tre dager for endelig

innkalling.
Arsmgtet pnes av styrets leder eller av den styret har utpekt.

Arsmgtet skal velge en moteleder, som ikke behgver & vaere medlem av VT eller
Klubben.

Den som apner motet, skal for forste avstemning opprette en fortegnelse over
de medlemmer som har meott. Fortegnelsen skal angi stemmer hver av dem
representerer. Fortegnelsen skal anvendes inntil den maétte bli endret av

drsmotet.

Saker som ikke er meddelt VT og Klubbens medlemmer etter reglene om

innkalling av arsmetet, kan ikke avgjores pa matet.

Magtelederen skal sgrge for at det fares protokoll for drsmetet.

I protokollen skal arsmgatets beslutning inntas med angivelse av utfallet av
avstemningene. Fortegnelsen over de mgtende skal inntas i eller vedlegges
protokollen.

Protokollen undertegnes av mgtelederen og minst en annen person valgt av
arsmetet og som er blant dem som er til stede. Protokollen skal gjores

tilgjengelig for medlemmene.
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§6

§7

Valgordning og flertallskrav

En beslutning av arsmatet krever simpelt flertall i henhold til
stemmevektingen, om ikke noe annet er bestemt i vedtektene. Star
stemmetallet likt, gjelder det som mgtelederen slutter seg til, ogséd nar denne
ikke har stemmerett.

Arsmetet kan pa forhand bestemme at det skal holdes ny avstemning dersom
ingen far flertall av de avgitte stemmer. Star stemmetallet likt avholdes nytt
valg umiddelbart. Ved fortsatt stemmelikhet treffes avgjerelsen ved
loddtrekning.

I vedtektene kan det fastsettes flertallskrav som avviker fra det som folger av

paragrafen her, og gis avvikende regler om folgen av stemmelikhet.
Ved personvalg brukes preferansevalg som valgmetode.

Nar det etter disse vedtekter angis at det skal benyttes preferansevalg skal man
folge de gjeldene reglene for valgoppgjer ved preferansevalg ved Universitetet i
Oslo.

KLUBBEN

Klubben er ansvarlig for opptak av medlemmer etter egne retningslinjer.
Klubben avvikler medlemsmeote for medlemmene.

Klubben har innstillingsrett overfor styret ved redaktervalg.

STYRET

Forvaltningen av foreningen hegrer under styret. Styret skal sorge for forsvarlig
organisering av virksomheten.

Styret skal i nedvendig utstrekning fastsette planer og budsjetter for
foreningens virksomhet. Styret kan ogsa fastsette retningslinjer for
virksomheten.

Styret skal holde seg orientert om foreningens gkonomiske stilling og plikter a
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pase at dets virksomhet, regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for
betryggende kontroll.

Styret iverksetter de undersgkelser det finner nadvendig for a kunne utfore
sine oppgaver.

Styret skal iverksette slike undersgkelser dersom dette kreves av ett eller flere

av styremedlemmene.

Styret skal fore tilsyn med den daglige ledelse og foreningens virksomhet for
ovrig. Styret skal fastsette instruks for den daglige ledelse. Styret arbeider etter

reglement vedtatt av styret selv.

Styret bestar av syv medlemmer. P& drsmotet velges styret ved preferansevalg

péa folgende mate:

Styreleder med vara velges av VTs representanter i arsmgtet for to ar etter
innstilling fra VT.

Nestleder med vara velges av VTs representanter i arsmetet for to ar etter
innstilling fra VT.

Ett styremedlem med vara velges av VTs representanter i arsmetet for to ar,
etter innstilling fra VT.

Nestleder og styremedlem fra VT har ulik frekvens

Ett styremedlem med vara velges av Klubbens medlemmer for ett ar.

Ett styremedlem med vara, som begge skal veere medlem av
redaksjonsledelsen, valgt blant Klubbens medlemmer. Velges for et ar.

To styremedlemmer med varamedlemmer for to ar etter innstilling fra
Klubben. Det skal velges ett medlem hvert ar. Disse skal velges blant personer

som verken har veert medlemmer av foreningen eller VT inneverende ar.

Hvis et medlem av styret trer ut i funksjonsperioden skal det foretas nyvalg.
Vedkommende oppnevnes direkte fra gjeldende valgforsamling, altsa VT eller

Klubben. Vedkommende velges for resterende del av funksjonsperioden.

Ansvarlig redakteor moter som observater i styret. Daglig leder er styrets

sekreteer.
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§8

Styret er vedtaksdyktig nar mer enn halvparten av styrets medlemmer er til

stede.

Ved stemmelikhet har styrets leder dobbeltstemme.

Funksjonsperioden er fra arsmgtet. Dersom nyvalg ikke har funnet sted

forlenges valgperioden.

Styret skal moates minst fire ganger i ret . Matene innkalles nar leder, ett av

medlemmene, daglig leder eller ansvarlig redakter gnsker det.

Godtgjorelse til styremedlemmer fastsettes av arsmotet.

Styremedlemmer eller styreleder kan trekkes tilbake av sin valgforsamling

med 2/3 flertall.

Styret kan vedta en egen styreinstruks.

ANSVARLIG REDAKTOR

Styret ansetter ansvarlig redakter etter vedtatte retningslinjer for ansettelse av

ansvarlig redakteor.

Ansvarlig redakter ansettes for ti maneder med lenn av gangen.

Ansvarlig redakter ber vare student ved en av de institusjonene som er

tilknyttet SiO.

Ansvarlig redakter har redaksjonell frihet, og har som oppgave a ivareta den

redaksjonelle profilen.

Styret kan avsette ansvarlig redakter med 2/3 flertall.
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§9

Styret kan fastsette instruks for ansvarlig redakter. Styret kan ikke endre
foreliggende instruks i lopet av innevarende redakters valgperiode. Ny

stillingsinstruks skal foreligge en méned for ansettelse av ny redakter.

Redakter har redaksjonelt ansvar og ma rette seg etter redakterplakaten.

DAGLIG LEDER

Styret ansetter daglig leder, og gir kontrakt og fastsetter stillingsinstruks.

Daglig leder ansettes i en aremalsstilling pa to ar. Stillingen kan forlenges hvis

styret og daglig leder gnsker det.

Daglig leder star for den daglige ledelse av foreningens virksomhet og skal
folge de retningslinjer og palegg styret har gitt. Den daglige ledelse omfatter
ikke saker som etter foreningens forhold er av uvanlig art eller stor betydning.
Daglig leder kan ellers avgjare en sak etter fullmakt fra styret i det enkelte
tilfellet, eller nar styrets beslutning ikke kan avventes uten vesentlig ulempe
for foreningen. Styret skal snarest underrettes om avgjorelsen.

Daglig leder skal sgrge for at foreningens regnskap er i samsvar med lov og

forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet pa en betryggende mate.

Daglig leders plikter overfor styret

Daglig leder skal minst hver fjerde maned, i mete eller skriftlig, gi styret
underretning om foreningens virksomhet, stilling og resultatutvikling.
Styret kan til enhver tid kreve at daglig leder gir styret en narmere
redegjorelse om bestemte saker. Slik redegjorelse kan ogsa kreves av det

enkelte styremedlem.

Daglig leder kan avsettes av styret ved 2/3 flertall.
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§11

§10 ANSATTE

Ansvarlig redakter knytter selv til seg sine redaksjonelle medarbeidere og er

deres direkte foresatte. Ansvarlig redakter fastsetter instruks for sine ansatte.

Daglig leder ansetter gvrige administrativt ansatte og er deres direkte

foresatte. Daglig leder fastsetter instruks for sine ansatte.

OKONOMI — KONTINGENT - BUDSJETT

Foreningen finansieres blant annet giennom en arlig kontingent fra Klubbens
medlemmer som fastsettes av arsmatet. Kontingenten skal ikke overstige en

tidels semesteravgift.

VT fastsetter arlig med bindende virkning et rammetilskudd til foreningen som
utgjor deres kontingent. Foreningen har bare rettskrav pa vedtatt
rammetilskudd.

Rammetilskuddet fra VT tildeles pa bakgrunn av budsjettsgknad fra styret.
Forslag til budsjett utarbeides hver hast av daglig leder i samarbeid med

ansvarlig redakter og styreleder.

VT kan kreve a fa fremlagt Universitas’ budsjett, reviderte budsjett og
regnskap. Styreleder plikter da a redegjore for dette pa VTs mote.

Styret vedtar Universitas sitt budsjett. Styret kan revidere budsjettet.
Arsmgtet skal velge en eller flere revisorer.

Revisor tjenestegjor inntil en annen revisor er valgt.

§12 VEDTEKTSENDRINGER
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Arsmotet kan endre vedtektene med 2/3 flertall.

Forslag til vedtektsendringer sendes styret minst fire uker for arsmatet der det
skal behandles.

§13 OPPLOSNING, SAMMENSLUTNING, DELING, UTTREDEN
FOR VELFERDSTINGET

Opplesning av foreningen kan bare behandles pa ordineert arsmete. Blir
oppleosning vedtatt med minst 2/3flertall, innkalles ekstraordineert arsmete tre
maneder senere. For at opplesning skal skje ma vedtaket gjentas med minst
2/3 flertall. Det skal velges et avviklingsstyre, etter vedtektenes bestemmelser

om styrevalg, som skal foresta avviklingen.

Foreningens formue skal etter opplgsning og gjeldsavleggelse overfores til VT

som bare kan anvende midlene til medievirksomhet overfor studentene.

VT kan med seks maneders skriftlig varsel si opp sitt medlemskap i
foreningen. VT har ingen rett til andel av foreningens midler ved uttreden etter
denne bestemmelse. Innen utlgpet av seksméanedersfristen plikter styret &
serge for at det kan avholdes ekstraordineert arsmete for & vedta nedvendig
endring av vedtektene og valg av nytt styre. VTs representanter har ikke

stemmerett pa dette arsmeotet.



