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KAPITTEL 1 VELFERDSTINGETS M@TER

§ 1-1 Taletid
Innledere har fire minutter taletid, og det er anledning til 3 stille sparsmal.

Innlegg i debatten har to minutter taletid med adgang til to replikker pa ett minutt hver
og svarreplikk pa ett minutt.

Mgteledelsen og andre med forslagsrett kan foresla endringer i taletid og replikkveksling
i enkeltsaker, eller for hele motet. Mgteledelsen kan foresla & kutte replikker dersom
inntegnet liste overskrider avsatt tid til debatten.

§ 1-2 Inntegning
Inntegning skjer ordinaert ved fremvisning av stemmeskilt: Skiltets to sider viser til
henholdsvis innlegg og replikk. Mgteledelsen kan apne for skriftlig inntegning.

En tegner seg til orden ved a legge en vannrett hand over stemmeskiltet. Den som tegner
seg til orden skal fa ordet umiddelbart etter at pagaende replikkveksling er avsluttet.
Taletiden er da ett minutt, uten adgang til replikk.

§1-3 Levering av forslag under motet

Forslag som fremmes under mgtet skal leveres skriftlig til mateledelsen. Forslag som
leveres under meatet skal ogsa fremmes muntlig fra talerstolen. Innlegg som skal fremme
forslag prioriteres i talerlisten.

§ 1-4 Sette strek

Mateledelsen og andre med forslagsrett kan foresla at strek settes. Dette vedtas med
alminnelig flertall. Nar det er vedtatt at strek skal settes gis det anledning til & tegne seg i
lgpet av neste talers innlegg, for talerlisten sa leses opp og strek er satt.

Alle endringsforslag ma veere levert, eller trukket, for strek settes. Ordstyrere kan, etter
strek er satt, foresld & endre hvilken type forslag det er. Dette kan kun foreslas om
forslagstypen ikke samsvarer med forslagsholders intensjon. Endringen vedtas ved
alminnelig flertall.
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Kontantstrek kan vedtas med kvalifisert flertall. Ved kontantstrek avsluttes debatten
umiddelbart og alle resterende navn pa talerlisten strykes.

Mgteledelsen og andre med forslagsrett kan foresla at strek oppheves. Dette vedtas med
kvalifisert flertall.

§ 1-5 Lukking av motet
Lukking av mater er regulert av vedtektenes 8 14-7.

§ 1-6 Permisjon
Velferdstingets representanter har mgteplikt i henhold til vedtektenes § 3-11.

Seknad om permisjon fra mgtet skal leveres skriftlig, via e-post til kontrollkomiteen med

administrasjonen i kopi. Sgknadene behandles fortlgpende av kontrollkomiteen.

Kontrollkomiteen orienterer mgteledelsen om eventuelle endringer i antall
stemmeberettigede i mgtet.

Beslutning om awvising av en permisjonssgknad kan ankes til Velferdstinget innen
mgteslutt.

§ 1-7 Fraksjonsmote
Enhver mgtende representant kan kreve fraksjonsmgte i inntil femten minutter.
Velferdstingets mate blir da midlertidig hevet. Det kan ikke kreves fraksjonsmate under
en votering av en sak.

§ 1-8 Sakstyper
Velferdstinget har fire ulike sakstyper:

Vedtakssaker som bestdr av spgrsmalsrunde, debatt og vedtak.
Valgsaker som bestar av a fremme kandidater, utspgrring og valg.
Diskusjonssaker som bestar av spgrsmalsrunde og debatt.
Orienteringssaker som bestar av en sparsmals- og tilbakemeldingsrunde.

A wnN =

Dersom en representant gnsker en debatt basert pa hva som kommer frem i en
orienteringssak oppfordres man til 8 melde saken opp til eventuelt. Dersom man ensker
et vedtak basert pa en diskusjonssak eller orienteringssak oppfordres man til 8 melde inn
saken til arbeidsutvalget som regulert i vedtektene 8 3-6.

§ 1-9 Innstilling til Velferdstinget

Arbeidsutvalget innstiller pa alle saker til Velferdstinget, med unntak av de som har egne
forberedende komiteer/grupper.


mailto:kontrollkomite@studentvelferd.no
mailto:adm@studentvelferd.no
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KAPITTEL 2 VOTERING

§ 2-1 Definisjoner
Definisjoner ved votering er regulert i vedtektenes 8§ 13-1.

§ 2-2 Gjennomfering av voteringer
Voteringer giennomfgres slik som beskrevet i vedtektenes 8§ 13-2.

Votering skjer ordingert ved fremvisning av stemmeskilt. En votering skal giennomfares
skriftlig dersom minst en av Velferdstingets representanter ber om det.
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KAPITTEL 3 PERSONVALG

§ 3-1 Kandidater
Kandidater stiller til valg ved & melde sitt kandidatur innen gitt frist.

§ 3-2 Gjennomfering av valg
Valgmate er regulert av vedtektenes § 12-2.

Suppleringsvalg er regulert av vedtektenes § 12-5.

Alle kandidater pa valg kan holde en valgtale pa opptil tre minutter. Det tillates tre
spersmal til kandidater pa valg.

§ 3-3 Offentliggjoring av valgresultat

Kontrollkomiteen kunngjer hvem som er valgt. Kontrollkomiteen kan delegere
kunngjering til meteledelsen. Stemmetallene offentliggjgres ikke, men den enkelte
kandidat kan etterspgrre sitt eget stemmetall.
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77 KAPITTEL 4 SLUTTBESTEMMELSER

78 §84-1 Generelle bestemmelser

79  Velferdstingets forretningsorden vedtas pa ferste mete i hver periode.
80  Forretningsordenen er underlagt Velferdstinget i Oslo og Akershus’ vedtekter og @vrige
81 reglement. Velferdstingets mater er regulert i vedtektenes kapittel 3. Disse
82 bestemmelsene er supplerende til vedtektene.

83 §4-2 Digitale moter

84  Ved digitale mgter vil ordinaere regler for bruk av stemmeskilt kunne vike av praktiske
85 hensyn, for a best utnytte funksjonalitetene til programvaren som verter det digitale
86  matet.

87  §4-3 Fravik fra forretningsordenen
88  Velferdstinget kan, med kvalifisert flertall, endre eller fravike forretningsordenen i lgpet
89  av mgtet.

90 §4-4Sprak

91  Velferdstingets skriftsprak er i utgangspunktet bokmal og nynorsk. Talespraket er
92  primaert norsk. Sakspapirer og saksfremlegg kan tilrettelegges for a kunne presenteres
93  paengelsk ved behov.

94  §4-5Protokolltilfersel

95  Protokolltilfersel kan forlanges av representantene, Velferdstingets egne komiteer og
96 utvalg. Dersom noen er uenig eller misforneayd med noe som er vedtatt eller maten man
97  gikk frem paien sak kan man fremme en protokolltilfgrsel. Det er en kommentar som vil
98 blilagt til i metets protokoll.

99  Protokolltilfarselen ma leveres skriftlig til ordstyrerbordet innen saken lukkes. Den skal
100 gjores kjent fra ordstyrerbordet straks. De som er enig i kommentaren kan signere den
101  ved a sende epost til administrasjonen.

102  §4-6 Spersmal som ikke er regulert
103  Dersom et spegrsmal ikke er regulert i denne forretningsordenen, eller gjennom
104  vedtektene, avgjer Velferdstinget hvilken praksis som skal gjelde.
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INNLEDNING

Dette er halvarsrapport fra Velferdstingets arbeidsutvalg for perioden 2024-2025. Rapporten tar for seg
hesten 2024. Rapportens formal er & synliggjere arbeidsutvalgets arbeid overfor Velferdstingets
representanter. Rapporten skal orientere om relevant aktivitet, fremdrift og gjennomslag, seerlig i henhold til
handlingsplanen for 2024/2025. Arbeidsutvalget vil takke Velferdstingets representanter for et halvar med
godt engasjement og oppmaete.

Hovedprioriteringene det siste halvaret:

e Studenthus SO23.

e Organisatoriske endringer, deriblant revidering av arbeidsutvalgets mandat.

e Synlighet hos de mindre institusjonene, med serlig fokus pa a inkludere de mindre institusjonene
inn i Velferdstinget.

e Studentstrategii Oslo og Lillestrgm.

INTERNT | ARBEIDSUTVALGET

Leder:

Dette semester har leder hatt mye fokus pa politisk arbeid rundt Oslobudsjettet. Leder og politikk- og
medieansvarlig har sammen deltatt pa flere politiske mater, samt deltatt pa en hgring i helse og sosialutvalget
for & fremme studentenes interesser. Det har i tillegg veert mye fokus pa & komme pa i media. Mange av
sakene handlet om studenter i studentboligkg, samt behov for bygging av flere. Det har ogsa blitt skrevet
saker med fokus pd budsjettet. Arbeidet med studenthuset har ogsa veert krevende, noe som kan leses mer
om i punktet om Studenthuset. Leder har ogsd representert Velferdstinget nasjonalt. Gjennom ViN-
samarbeidet har leder deltatt pa flere megter i SHoT-utvalget, samt hgstseminaret til ONF.

Nestleder:

Gjennom semesteret har nestleder jobbet mye med tildeling av semesteravgiften og justeringer av
tildelingsprosessen og tilhgrende tildelingsreglement. Nestleder har i henhold til dette lagt opp til debatt i
Velferdstinget om semesteravgiften og finansiering av studentfrivilligheten. Nestleder har jobbet med flere
organisatoriske endringer, arbeidsutvalgets mandat har vaert et stort fokus der arbeidsutvalget legger frem
tiltak som vil gjgre arbeidet til arbeidsutvalget mer dynamisk, med dette fglger et arbeid med & se neermere
pa Velferdstingets strukturer. Nestleder har ogsa jobbet med kommunikasjon til medlemsorganisasjonene
og planlagt et seminar ved navn “Politisk samling for de mindre” som et initiativ for at alle studentdemokrati
ved en mindre utdanningsinstitusjon.. Ved arbeidet med et studenthus i sentrum har nestleder fulgt opp og
veiledet studentforeningen Studentrum i styrearbeid og ellers diverse planlegging av arrangementer. Videre
har nestleder fulgt arbeidet med seksuell helse neye, og aktivt pavirket SiO i sine tilbud og jobbet for
giennomslag for studenters og unges seksuelle helse-tilbud.
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Politikk- og medieansvarlig:

Hestsemesteret har blitt brukt til mye politisk pavirkning. Politikk- og medieansvarlig har skrevet flere
heringer bade pa vegne av Velferdstinget og med ViN sin tilslutning. | lepet av hgsten har 9 heringer blitt
levert inn. | tillegg har politikk- og medieansvarlig deltatt pa muntlige heringer, disse kan leses om under
arbeid opp mot politikere.

| lopet av hasten har politikk- og medieansvarlig mett med nesten samtlige partier pa Radhuset i Oslo og
byrad for kultur og nzering, byrad for helse, byrad for byutvikling og fylkesrad for samferdsel i Akershus, hvor
med fa unntak alle har veert sammen med leder. | tillegg har det vaert mgte med ordfgrer i Lillestrem sammen
med nestleder og SP OsloMet AU, om hvordan Lillestrem kan bli en best mulig studentby, og legge bedre til
rette for studentboligbygging. Planlegging av mater er en tidkrevende prosesser, hvor det er sjeldent at
politikerne er raske med a svare med tider som passer. | tillegg kommer forberedelser til planlagte mater
med skriving av lobbynotat og mer.

Det har ogsa gatt en del tid inn i arbeidet med revidering av politiske dokumenter. Dette bgr vaere synlig i
saken om revidering av politisk grunndokument.

Samarbeidsansvarlig:

Gjennom semesteret er det jobbet med & holde kontakten med alle utdanningsinstitusjonen tilknyttet VT.
Dette for & ha samtaler om hvordan velferdstilbudet ved deres egen utdanningsinstitusjon er, og hva vi i
Velferdstinget kan bidra med for a gjere tilbudene enda mer tilgjengelig og rettet mot dem.
Samarbeidsansvarlig har ogsa et ansvar for de mindre utdanningsinstitusjoner feerre enn 1500 studenter.
Det ble giennomfart et nominasjonsmate for a velge representanter for de mindre, mer om dette star under
“stuentdemokratier”. Sammen med nestleder arrangerer vi “politisk samling for de mindre”, der
samarbeidsansvarlig har hatt ansvaret for a sta for pameldingen og informere studentene pa de mindre
utdanningsinstitusjonene om a8 melde seg pa.

Store deler av perioden har gatt til synlighet i sosiale medier. Det er blitt publisert en rekke innlegg pa
Facebook og Instagram. Vi har tatt i bruk Instagram-story for a fa fram det vi jobber med til enhver tid. | tillegg
til dette har vi arrangert ulike arrangementer dette semesteret som Apen villa Eika i forbindelse med
verdensdagen for psykisk helse, sofasamtale med SiO hovedstyre kandidater og sakspapirlesing.

Mer kan leses under “studentdemokratier” og “synlighet utad".
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VELFERDSTINGSM@TER
| lzpet av hgsten har det vaere avholdt fire Velferdstingsmeter inkludert Velferdstingets hgstseminar.

e 7.september. Hgstseminar, Thon Hotel Ulleval stadion

e 7.oktober. Tildelingsmgte, Eva Balkes hus, Oslomet

e 4.november. Velferdstingsmeate, Georg Sverdrups hus, Universitetet i Oslo
e 2.desember. Hastvalgmeate, Handelshgyskolen BI

Hestseminar
Perioden startet med Velferdstingets hgstseminar den 7. september. Vi hadde en opplaringsbolk, og besgk
av Studentsamskipnaden SiO for & informere om det nye inntakssystemet til SiO psykisk helse. Vi vedtok ogsa
en resolusjon om gynekologtjenester for studentene, som arbeidsutvalget har jobbet mye med i etterkant.
Det ble ogsa revidert retningslinjer til valgkomiteen, for & serge for en ryddig og god prosess under valg i
Velferdstinget.

Tildelingsmeote

| tillegg til tildelingene, ble det ogsa tatt opp en resolusjon om boligpolitikk. Prosessen med tildelinger av
semesteravgiften ble gjennomfert bra, med god involvering av budsjettkomiteen og arbeidsutvalget, samt
god kontakt med sgkerorganisasjonene. Velferdstinget delte ut 21 000 000 kr, til studentmedier,
studentkultur, studentidrett, kulturstyret og Velferdstingets eget driftsbudsijett.

Novembermeote

Pa novembermetet la arbeidsutvalget frem en revidering av mandatet til Velferdstingets arbeidsutvalg. Saken
ble utsatt til varseminaret. Det ble i tillegg tatt opp studentstrategiene til Oslo og Lillestram kommuner.
Velferdstinget fikk komme med sine innspill pa det de mener er viktig i en studentmelding. Representantene
fra de mindre institusjonene ble ettergodkjent av Velferdstinget.

Hostvalgmote
Pa hestvalgmetet var det hovedsakelig valgsaker, men det ble ogsa behandlet en resolusjon om
karrieretjenester som ikke ble vedtatt. Alle verv som Velferdstinget skal velge til, ble fylt opp.
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ORGANISASJON OG DRIFT

Vi har dette semesteret revidert retningslinjene til valgkomiteen, jobbet med & gjere endringer i
dokumentene som regulerer arbeidsutvalgets mandat og arbeidsinstruks. Saken er blitt tatt opp til
Velferdstinget flere ganger og dokumentet «Mandat for Velferdstingets’ arbeidsutvalg» er blitt sendt ut pa to
heringer til alle Velferdstingets interessenter, det kom 7 svar.

Arbeidsutvalget jobber med & justere strukturen rundt tildelinger. Nestleder har etter tildelingsprosessen sett
behov for noen justeringer i prosessen for a tydeliggjere tildelinger og seknader for sgkere, representanter
og organisasjonen i sin helhet. Denne prosessen er godt i gang og vil fortsette i neste semester.

Etter et par ar med planlagt underskudd, har egenkapitalen som forventet og @nsket blitt lavere.

Administrasjonen har veert tettere pakoblet dette semesteret. Daglig leder har begynt a veere med pa politiske
meter, slik at det er kontinuitet nar vi meter politikere. Administrasjonen jobber i tillegg med en ny nettside,
som planlegges a bli ferdigstilt i ar.

SAMARBEID

VELFERDSTINGENE | NORGE

Velferdstingene i Norge (ViN) er et samarbeids- og erfaringsutvekslingsforum og nettverk for Velferdstinget i
Oslo og Akershus, Velferdstinget i Gjavik, Alesund og Trondheim, Velferdstinget Vest og Velferdstinget i Agder.
| 2023/2024 ble samarbeidet utvidet med velferdsansvarlig i Studenttinget ved NMBU, og fra 2024/2025
inkluderes ogsa Velferdstinget i Stavanger. ViN har samarbeidet om & svare pa flere heringer sammen, hvor
VTOA utarbeidet heringssvar, som velferdstingene har kommentert pa og sluttet seg til. Det ble sendtinn et
svar pa hering om endringer i forskrift om tilskudd til studentboliger, samt en hering om forslag til endringer
i plan- og bygningsloven. Velferdstingene i Norge hadde en fysisk samling 23. - 25. september, som fant sted
i Agder. Der holdt leder en bolk om arbeidet VTOA puttet inn i studentstrategi. Vi fikk ogsd omvisning pa de
nye studentboligene, og begge studenthusene som eies av studentsamskipnaden.
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STUDENTHOVEDSTADEN OG STRATEGISK SAMARBEIDSFORUM

Studenthovedstaden er et samarbeidsforum for studentdemokratier og organisasjoner i Oslo opp mot
kommunen. Samarbeidsansvarlig sitter i dette forumet for & representere de mindre institusjonene.
Studenthovedstaden velger ogsd representanter til Strategisk samarbeidsforum, et forum som
byradsavdeling for kultur og naering inviterer til, bestdende av utdanningsinstitusjoner, studenter, naringsliv
og andre interessenter. | strategisk samarbeidsforum har det blitt avholdt ett mete. Der ble det snakket om
studiestart og hvordan det hadde gatt, samt veien videre for dette forumet. | Studenthovedstaden er det blitt
holdt to mgter. Disse mgtene omhandlet erfaringsutveksling, Studenthovedstaden sitt mandat, og en ny
nettside for oslostudentene. Prosjektleder for studentmelding har ogsa veert til stedet, og snakket om planen
for videre arbeid i kommunen.

STUDENTDEMOKRATIER

Samarbeidsansvarlig har brukt hgsten pa a etablere kontakt med alle studentdemokratier/-organisasjoner
pa utdanningsinstitusjoner tilknyttet SiO. Det har blitt etablert kontakt med 20 av 20 utdanningsinstitusjoner
med faerre enn 1500 studenter. Det jobbes stadig med & kartlegge synligheten til SiO og Velferdstinget pa de
ulike utdanningsinstitusjonene, som har veert et stort fokus dette semesteret.

Samarbeidsansvarlig har i tillegg til & opprette kontakt med de mindre utdanningsinstitusjonene vart pa
besgk hos noen av disse, noe som har vert veldig givende for vart arbeid videre. Her ble det holdt
presentasjoner om vart arbeid, og hvordan vi kan bista i a sikre at deres utdanningsinstitusjon blir ivaretatt
og opplever at vi er til stede.

De sakene som har engasjert mest har veert medlemskontingenten hos Athletica, og synligheten til SiO og
deres tilbud og tilgjengelighet pa ulike campus. Det har ogsa kommet flere henvendelser om hjelp med a
starte en forening, som er bra for studentfrivilligheten.

Det har ogsa blitt avholdt et nominasjonsmgte, hvor de mindre utdanninginstitusjonene har fatt nominert
fire personer som vil representere deres interesser i Velferdstinget det kommende aret. Her snakket
samarbeidsansvarlig hvordan det er 3 sitte i Velferdstinget + styreleder i SiO orientere om deres arbeid.

Samarbeidsansvarlig har ogsa deltatt pa generalforsamling til Bl og Kristiania, og parlamentsmeater til
OsloMet og UiO, hvor det har blitt holdt orienteringer om fortlgpende arbeid til Velferdstinget og muligheten
for & stille til en rekke verv. Det har veert et tett samarbeid med delegasjonslederne fra de ulike
utdanningsinstitusjonene i forbindelse med Velferdstinget og matene som har vaert gjennom halvaret.
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ORGANISASJONEN FOR NORSKE FAGSKOLESTUDENTER OG
NORSK STUDENTORGANISASJON

Velferdstinget har hatt dialog med bade Norsk studentorganisasjon (NSO) og Organisasjonen for Norske
Fagskolestudenter (ONF). Kontakten med NSO og ONF har bade veert sammen med ViN og som direkte
samarbeidspartner. Leder av ONF har hatt et mgte med leder av VTOA, hvor man har diskutert
velferdspolitikk og hva man kan samarbeide om. P4 vegne av ViN deltok ogsa leder pa hgstseminaret til ONF,
hvor det ble avholdt en bolk om lokal pavirkning for deltagerne. Velferdstinget er i tillegg bedt til ONFs
regionseminar for a holde en informasjonsbolk om Velferdstingets arbeid. Velferdsansvarlig i NSO har matt
pa flere av Velferdstingets megter. VTOA har sendt inn innspill pa utkastet til nytt prinsipprogram hos NSO, og
tilsluttet seg demonstrasjonen “Stopp studentfabrikken” som ble arrangert av NSO den 31. oktober 2024,

VTOA er veldig forngyd med samarbeidet, og ser pa dette som positivt for vare gjennomslag. VI har statt
sammen med resten av den nasjonale studentbevegelsen for a jobbe for vare gjennomslag.

STUDENTSAMSKIPNADEN SIO

Hovedstyret i SiO

| forkant av hvert megte i hovedstyret har arbeidsutvalget hatt formgte med de studentvalgte
styrerepresentantene. Arbeidsutvalget har innsyn i hovedstyrets saker, og under formgtene lgftes
Velferdstingets tanker om sakene som skal behandles av hovedstyret. Daglig leder har ogsa fatt tilgang til
sakspapirene, og dermed vaert en kontinuitetsbarer og leseveileder denne perioden. Samarbeidet med de
studentoppnevnte hovedstyrerepresentantene har veert ryddig og preget av gjensidig respekt, ogsa der det
har veert uenigheter. Det har ogsa blitt avholdt flere mater mellom styreleder og leder i etterkant av
hovedstyremegtene for a falge opp hvilke tiltak som ble gjort av styret.

SiOs tjenesteomrader og administrasjon

Arbeidsutvalget har hatt uformelle lunsjmgter med administrasjonen ca. hver maned, som Kkalles
konsernlunsjer. Her har vi sendt inn spersmal til de ulike tjenesteomradene pa forhdnd, og har fatt mulighet
til afa oppklaring pa saker fortlepende. De viktigste sakene har veert seksuelle helse- og gynekologtjenester
hos SiO, bolig og samarbeid mellom konsernet og velferdstingets arbeidsutvalg. Gjennom dette forum har
arbeidsutvalget veert orientert om ting som boligsituasjonen i SiO, og vi har fatt innsyn i organisasjonen fra
en administrativ side.
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ARBEID OPP MOT POLITIKERE

| starten av perioden begynte arbeidet med faddervakt, hvor politikk- og medieansvarlig har kontaktet
samtlige partier i Oslo og flere politikere for & gd faddervakt sammen med oss. Dette resulterte i at flere
sentrale politikere i Oslo ble med, blant annet Julianne Oftestad (FRP), Magnus Birkelund (FRP), Tamina Rauf
(AP), Frode Jacobsen (AP) og Agnes Viljuberg (AP).

Det har gatt mye tid opp mot Oslobudsjettet. Arbeidsutvalget har mett og hatt dialog med samtlige partier i
bystyret. Dessverre valgte flertallet med Heyre, FrP, Venstre og KrF a prioritere kutt i eiendomsskatt foran
gode satsninger til studentene.

Arbeidsutvalget har tatt del i flere hgringer dette semesteret. | hgst mgtte leder og politikk- og medieansvarlig
i helse- og sosialutvalget i Oslo for & snakke om studentenes behov om psykisk helsehjelp, og at tilskuddet til
studenter for tannhelsebehandling ikke skulle fjernes. Politikk- og medieansvarlig deltok i muntlig hgring om
endringer i husleieloven hos kommunal- og distriktsministeren. | tillegg har arbeidsutvalget svart pa flere
heringer skriftlig, mange av disse ligger pa var nettside.

LILLESTROM

Arbeidsutvalget har fortsatt god dialog med ledelsen i Lillestram kommune, og vi opplever at de er virker
svaert samarbeidsvillige for 3 gjere Lillestream til en god og attraktiv studentby. Arbeidet med en
studentstrategi gar mot slutten, og arbeidsutvalget, sammen med lokale studentdemokratier, har veert
pakoblet hele veien.

Arbeidsutvalget mgtte ordferer Kjartan Bjerke (H) og prosjektleder universitetsbyen Lillestrem, Annhild
Mosdgl, sammen med OsloMet AU rett etter studiestart. Her laftet vi frem studentenes behov for
studentboliger, psykisk helse og kollektivtransport, og hvordan Lillestram kan legge bedre opp til & bli en god
studentby. P4 novembermeatet kom Annhild Mosdel for & fortelle om studentstrategien og herte pa innspill
Velferdstinget hadde.



196

197
198
199
200
201
202
203
204
205
206

207
208
209
210

211
212
213
214
215
216

217
218
219

220

Al

VELFERDSTINGET |
OSLO OG AKERSHUS

STUDENTHUS

Studenthuset har veert et tidskrevende arbeid dette semesteret. Perioden begynte med at det ble avholdt
administrative mgter mellom Oslo kommune og SiO, mens Velferdstingets arbeidsutvalg pavirket politisk.
Studenthuset ble nevnt pa alle politiske mgter vi har hatt denne perioden. Vi jobbet ut ifra at kommunen
hadde bevilget ti millioner til prosjektet i revidert budsjett, og malet vart var a8 gke denne summen. Da det
ikke lenger fantes en formell samarbeidsavtale, oppsto det til tider utfordringer i kommunikasjonen mellom
SiO og Velferdstinget. Det ble likevel lgst med et arbeidsmate mellom leder, styreleder og administrerende
direkter. Sammen deltok de tre pa meter med bade Oslo kommune og Kunnskapsdepartementet (KD). Leder
og politikk- og medieansvarlig hadde en sterre sak i Avisa Oslo om SO23, og leder skrev ogsa et debattinnlegg
i samarbeid med de fem sterste utdanningsinstitusjonene om viktigheten av et samlingspunkt for
studentene.

SiO og Velferdstinget sendte inn en sgknad om finansiering til bade kommunen og KD. Vi sendte ogsa vare
innspill til alle medlemmer i forsknings og hgyere utdanningskomiteen, samt snakket med FrP og SV
nasjonalt. Begge seknadene ble avslatt, etter flere mater hvor man utredet for lgsninger. Kommunen har
likevel aktivt prevd a finne andre alternativer, for eksempel ved a utrede delt eierskap.

Den 11. desember pa meatet i SiOs hovedstyre ble derfor prosjektet vedtatt avviklet. Velferdstingets
arbeidsutvalg jobbet frem til 30. november med & skaffe ngdvendig finansiering, noe som tilsvarte 60
millioner fra stat og 60 millioner fra kommune. Det ble dessverre for store summer a hente inn pa sveert kort
tid, selv med mye arbeid og vilje til  bista fra involverte parter. Det utredes na for de ulike alternativene for
bygget, vi er i videre dialog med kommunen om hvordan de avsatte midlene kan brukes. Vi er i videre dialog
med kommunen om hvorvidt de ti millionene kan bevilges til andre studentformal.

Gjennom perioden har vi hatt jevnlige mater med studentforeningen Studentrum og bistatt dem i deres
arbeid og drift. Foreningen har statt vanskelig stilt i sitt formal, da det lenge har veert tvil om studenthuset
ville bli noe av eller ikke. Ved avviklingen av prosjektet, har ogsa Studentrum opphegrt som forening.
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SYNLIGHET UTAD

Frastarten av perioden ble det tatt i bruk en plan for sosiale medier. Gjennom arshjulet som ble laget i forrige
periode fulgte vi opp hva som skulle publiseres maned til maned. Arbeidsutvalget har vaert aktive pa stories
pa bade Instagram og Facebook gjennom halvaret, og har lagt ut en del innlegg. Vi har laget Facebook-
arrangementer for alle relevante arrangementer og sosiale sammenkomster, som verdensdagen for psykisk
helse, sofaprat med SiOs hovedstyre og sakspapirlesinger.

Det ble gjennomfert en valgkampanje der vi publiserte reels pa Instagram for & promotere valget i
Velferdstinget for hgstsemesteret. Dette ble gjort for a vise hva slags arbeidsoppgaver vervene innebaerer,
og motivasjonen deres for a stille til det, for de som allerede var valgt til verv..

Videre jobbet vi med en adventskalender hvor malet var 8 komme med diverse tips til studenthverdagen,
arrangement som fant sted i bade Lillestrem og Oslo. Vi arrangerte ogsa en giveaway som skulle funke som
et virkemiddel for & oppna en hgyre falger skala pa kanalen var. Vi fikk totalt 5 nye falgere og 414 visninger.
Arbeidsutvalget ser pa sosiale medier som en fin mate a videreformidle Velferdstinget sin aktivitet pa.

Vi ble invitert til & sta pa stand og til tillitsvalgkonferansen pa OsloMet gjennom studentparlamentet pa
OsloMet. Stand var i forbindelse med semesterstart, der samarbeidsansvarlig sto med parlamentet for a vise
seg frem. Tillitsvalgkonferansen var for alle tillitsvalgte ved universitetet. Her var samarbeidsansvarlig og
nestleder pa stand gjennom en rebus der vi hadde “running alias” studentvelferd versjon som skulle lzere
dem om hva blant annet Velferdstinget jobber med.

MEDIER OG MEDIELOGG

Fullstendig medielogg finnes pa Velferdstingets nettsider: https://www.studentvelferd.no/vt-i-media/.

Velferdstinget har 41 oppferinger i medieloggen for hgsten 2024. 38 oppferinger er tilgjengelig pa nett, mens
3 oppferinger er i fysiske utgaver av medier.
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STATUS PA HANDLINGSPLANEN 2024/2025

Under finner dere en oversikt over hvert enkelt handlingsplanpunkt for 2024/2025. Punktene er oppsummert
med status og hvordan punktet er arbeidet med. Noen av punktene er svaert konkrete og enklere & svare
utfyllende pa, mens andre er mer generelle og kan anses som en pekepinn pa hva Velferdstinget gnsker at
arbeidsutvalget skal arbeide med i det daglige. Status vises med folgende fargekodede betegnelser:
Gjennomfgrt med helt eller delvis gnsket resultat (grenn), Pabegynt (gult),

-For noen punkter er deler av punktet markert som gijennomfgrt mens andre deler er markert som
pabegynt.

POLITISKE PRIORITERINGER
Velferdstingets arbeidsutvalg skal prioritere:

e Studentmelding: Folge opp arbeidet med studentstrategi i Oslo og Lillestrgm
Status: Pabegynt

Kommentar til status: Tidlig i denne perioden ble det ansatt en prosjektleder for studentmelding i Oslo.
Hun heter Tine Tang Engvik, og er ansatt i kommunen frem til sommeren for & kunne utforme en temaplan
for studentene i byen. Arbeidsutvalget har hatt flere mgter med Tine, og hun har ogsa blitt invitert til et
velferdstingsmate, og to meater i studenthovedstaden. Arbeidsutvalget har sendt henne relevant politikk som
har blitt vedtatt i velferdstinget, for eksempel resolusjonen om boligpolitikk. Arbeidsutvalget vil fortsette a
folge opp dette arbeidet tett, og haper at det snart kommer et utkast som vi kan gi innspill pa.

Arbeidsutvalget har vert en del av referansegruppen til studentstrategien i Lillestram, og falger arbeidet
videre. Annhild Mosdal var pad novembermagtet og ga en god giennomgang av hvordan hun hadde jobbet og
hvilke funn de har gjort i Lillestrgm.

e Gjennomslag: Jobbe for, og felge opp studentpolitiske gjennomslag i byradserklaeringen og
stortingsvalgprogrammene

Status: Pabegynt

Kommentar til status: Politikk- og medieansvarlig har sendt inn vare innspill til stortingsvalgprogrammene
til samtlige partier, og fulgt opp partienes heringer. Vi har ogsa holdt kommunen ansvarlig i forhold til laftene
de har gitt i byradserklaeringen, og fulgt de opp gjennom meter og mediesaker. Vi har mett og hatt dialog
med samtlige partier i Oslo, og hatt dialog med ordferer i Lillestram.

12
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e Lillestrom: Videreutvikle politikk opp mot Lillestrem kommune og Akershus kommune.
Status: Pabegynt

Kommentar til status: Under dette punktet viser arbeidsutvalget til endringer i politisk grunndokument og
resolusjon som skal vedtas pa varseminaret. Vi har gjort en god del av politikken generell og gjeldende
uansett, i stedet for a spesifisere Oslo og/eller Lillestram eller Akershus. Senere i varsemesteret vil ogsa
helsepolitisk dokument bli revidert, og det vil veere naturlig & ta med dette punktet i det arbeidet.

e Budsjettprioriteringer: Jobbe for, og felge opp, Velferdstingets budsjettprioriteringer i Oslo og
Lillestrem kommuner

Status: Gjennomfgrt med delvis gnsket resultat

Kommentar til status: Vi har fulgt opp statsbudsjettet og kommunebudsjettet i bade Oslo og Lillestrem
kommuner. Under overlapp mette leder og politikk- og medieansvarlig byrad for finans, Hallstein Bjerke, for
aoverlevere vare budsjettprioriteringer som ble vedtatt i Velferdstinget i mars i fjor. Vi har ogsa veert i kontakt
med alle partier som sitter i bystyret, og hatt tydelige @nsker til budsjettet. Flere av partiene stilte spgrsmal
pa vare vegne om Oslobudsjettet. Det har likevel ikke kommet noen starre gkonomiske studentgjennomslag
i dette budsjettet, til tross for hardt arbeid og taffe prioriteringer. Det kom flere gode verbalforslag, som
utredning av kommunale tomter som kan selges til studentboliger, som ble vedtatt. Vi vil fortsette a falge
opp arbeidet nar det kommer til revidert budsjett, som skal vedtas pa varparten av 2025.

e Seksuell helse og kvinnehelse: Jobbe for at det opprettes et helsetilbud for studenter, med saerlig
kompetanse pa seksuell helse og kvinnehelse.

Status: Pabegynt

Kommentar til status: Arbeidsutvalget har fokusert mye pa punktet om seksuell helse i handlingsplanen
dette semesteret. Vi har vedtatt ny resolusjon om gynekologtjenester og kjgnnshelse hos studenter og falger
denne opp tett. Vi har blant annet uttalt oss i Universitas om den nye resolusjonen, og svart pa hgringen av
«regelverk for tilskuddsordningen Tverrsektorielt arbeid med seksuell helse». | denne haringen uttrykte vi
viktigheten av at Studentsamskipnader ogsa kan sgke prosjektmidler innen seksuell helse, som egen aktar.
Arbeidsutvalget opplever at SiO har tatt den nye resolusjonen pa alvor, og da de ikke har mulighet til 3 tilby
slike behandlinger og spesialisthelsetjenester med det farste, forseker SiO a utvikle et kurs om seksuell helse
som arbeidstuvalget ser pa som et steg i riktig retning. Nestleder er tett koblet pa utviklingen av dette kurset
og felger opp muligheten for avrig kartlegging av eksisterende tilbud og studenters reelle behov, mulige
kampanjer og distribuering av kurset fremover. | desember var det frist pa en tilskuddsordning, vii samarbeid
med SiO sekte pa for a finansiere en kartlegging og utvikling av kurset nevnt over.

Velferdstinget arrangerte en panelsamtale pa Chateau Neuf med temaet: Alle har en seksuell helse. Leder
ledet panelsamtalen og i panelet satt Line Bg Leren fra Sex og Samfunn, Hanne-Agnethe Holmedahl fra Unge
Hgyre og Lara Prohic fra AUF. Det var godt oppmate.
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Fremover vil arbeidsutvalget fglge opp utviklingen av kurs, og sgknaden til helsedirektoratet.

o Psykisk helse: Sikre hgyere og mer forutsigbar offentlig finansiering til SiOs psykiske helsetilbud.

status: Uansket resulta

Kommentar til status: Dette har veert en tydelig prioritering fra arbeidsutvalget sin side, og vaert en av vare
tre prioriteringer nar vi har meatt politikere. Selv om dette byradet har innfert tilskudd til SiO Psykisk helse
som en fast post pa budsjettet, har tilskuddet blitt kraftig redusert fra hva tidligere byrad ga. Tilskuddet er na
1,1 millioner kroner, ned fra 3,5 millioner under forrige byrad. Arbeidsutvalget vil fortsette a falge opp den
saken med tett dialog, og haper at det vil komme mer midler i revidert budsjett.

e Studenthus: Sikre gkonomiske bidrag fra bade kommune og stat for a realisere et studenthus i St.
Olavs gate 23.

status: [

Kommentar til status: Studenthus SO23 har blitt avviklet som prosjekt. Mer informasjon om det i eget
kapittel om studenthus.

o Baerekraft: Jobbe for at relevante kommuner og SiO, gjennom sitt tjenestetilbud, gjer det enkelt & ta
grenne og beaerekraftige valg.

Status: Pabegynt

Kommentar til status: Arbeidsutvalget har veert i kontakt med SiO, og fremmet at det ma legges til rette for
at studenter kan ta granne valg. Vi kommet med innspill og stilt spgrsmal ved hvilke tiltak SiO kan gjgre for a
fa studenter til & ta grennere valg. Vi har gitt innspill pa kollektivsystemet i Akershus til Fylkesrad for
samferdsel, der det er viktig for oss at endringer i sonesystemet ikke er fordyrende for studenter og at
kollektivsystemet bidrar til at studenter kan fokusere pa studiene sine.

Det kommer en resolusjon om samferdsel pa varseminaret og vi vil falge opp og gi flere innspill dette aret.
e Studentfrivillighet: Jobbe for at flere studenter skal kunne delta i studentfrivilligheten.
Status: Pabegynt

Kommentar til status: Denne perioden har vi jobbet for bedre forhold for frivilligheten i Oslo og Lillestrgm,
og med synlighet og kommunikasjon til studenter om muligheten til & engasjere seg. Arbeidsutvalget var i
samarbeid med studentidretts-foreningene i media for a ytre utfordringen med halltid for idretten. Vi har
svart pa hgring om idrettsplan i Lillestrem og vaert tett koblet pa studentstrategiarbeidet i bade Lillestream og
Oslo der vi har kommet med mange innspill om studentkultur og studentfrivillighet.
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| tillegg har samarbeidsansvarlig, i meate med studenter og utdanningsinstitusjoner, jobbet med a spre
informasjon om foreninger i tillegg til at man kan starte en egen forening. Arbeidsutvalget koblet seg tett pa
SiO foreninger og har planlagt faste matepunkter for a sikre godt arbeid med foreningslivet fremover.

¢ Studentbolig: Jobbe for at det bygges flere studentboliger i Oslo og Lillestram kommuner, og at de
offentlige vilkarene for studentboligbygging bedres.

Status: Pabegynt

Kommentar til status: Vi har mgtt med byrad for byutvikling, James Lorentzen, for & snakke om hvordan
byradet bedre kan legge til rette for studentboligbygging. Her var byrdden veldig proaktiv og positiv pa a fa
flere studentboliger i Oslo, og kunne blant annet fortelle at han selv aktivt oppfordret utbyggere uavhengig
av prosjekt til & “bygge noen studentboliger”, nar de forst var i gang. Arbeidsutvalget erfarer byrdden som en
aktiv forkjemper for flere studentboliger i Oslo. | tillegg har vi snakket med samtlige partier i lgpet av hgsten,
og alle sammen har vaert opptatte av studentboliger. Vi gnsker a trekke frem en sak som har veert i mediene
med Arve Juritzen fra Hayre om midlertidige boliger, som har fert til at vi har utarbeidet ny politikk pa feltet.

| Lillestrem har vi fulgt opp om tilkoblingsavgiften pad vann og avlep, som gjer det dyrere & bygge
studentboliger i Lillestrem enn i Oslo. Her har dessverre ikke ordferer Kjartan Berland prioritert a gjere noe
med dette enda.

Vi har fatt to store gjennomslag dette semesteret. Studentboliger som eget arealformal er foreslatt, og vi
venter bare pa at departementet innferer dette i forskriften til loven. Det kan na sgkes om & fa midler til a
pusse opp studentboliger, og bade kostnadsrammen (hvor mye en bolig kan koste) og tilskuddssatsen (hvor
mye penger staten dekker for & bygge) har blitt gkt. Tilskuddssatsen er gkt drastisk, som vil gi fremtidige
studentboliger billigere leie.

Prosessen rundt Hagegata 30 har vart en del i mediene. Arbeidsutvalget har jobbet for at SiO skal kunne
kippe denne tomten til en god pris, og vi venter na pa avgjerelse fra SiO om kjap.

ORGANISATORISKE PRIORITERINGER
Velferdstingets arbeidsutvalg skal prioritere a:

e Revidering: Revidere helsepolitisk dokument og retningslinjer for SiO Mat og drikke.
Status: Pabegynt

Kommentar til status: Vi har giennomfart en workshop om helsepolitisk dokument, og selve revideringen
av dokumentet vil skje i lepet av varsemesteret. Vi skal ha en diskusjon om SiO Mat og drikke, som vil bli en
del av arbeidet med det dokumentet fremover.
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e Kommunikasjonsstrategi: Utforme en langsiktig kommunikasjonsstrategi, med vekt pa sosiale
medier og synlighet.

Status: Pabegynt

Kommentar til status: Samarbeidsansvarlig jobber med a fa pa plass denne strategien som allerede er
igangsatt. Denne kommunikasjonsplanen skal funke som en plan for det kommende arbeidet vi gjgr gjennom
sosiale medier og synlighet. Det skal lages en oversiktlig plan som skal funke som en veileder over en lengre
periode, om hvordan vi bruker plattformene og tar i bruk ulike virkemidler samt nar og hvor innhold skal bli
lagt ut. Dette jobbes kontinuerlig med.

e Organisasjon: Jobbe med organisasjonsutvikling, herunder politisk utvikling, sosiale arenaer,
deltakelse, rekruttering og samarbeidsforum.

Status: Pabegynt

Kommentar til status: Arbeidsutvalget har jobbet med a8 engasjere medlemmene vare, og da spesielt de
mindre. Et seminar for de mindre ved navn “Politisk samling for de mindre” som arrangeres fgrste gang 17.
Januar 2025, er et arrangement med kurs og workshop for representanter. Arrangementet har som mal a
gjentas jevnlig, helst halvarlig for & oppfordre de mindre utdanningsinstitusjonen til & bruke, og @nske a
bruke, ulike kanaler inn i Velferdstinget.

e Promotering: Jobbe for a ke synlighet til SiO og Velferdstinget pa de mindre
utdanningsinstitusjonene i Oslo og Akershus.

Status: Pabegynt

Kommentar til status: Dette er noe samarbeidsansvarlig aktivt har jobbet med dette semesteret, bade pa
besok hos de ulike utdanningsinstitusjonene, men ogsa gjennom sosiale medier. Vi ser det som viktig a veere
synlige nar det kommer til studentvelferden for a opplyse studentene om vart og SiO sitt arbeid, men ogsa
hvordan studentene kan komme med innspill til hvordan, og med hva, vi skal jobbe. Dette er noe som hele
tiden jobbes med og anses som like viktig hele aret.

e Nettsted: Ferdigstille et nytt nettsted for Velferdstinget.
Status: Pabegynt

Kommentar til status: Nettsiden har blitt bestilt, og arbeidsutvalget har gitt innspill pa de forelgpige
utkastene som har tikket inn. Vi fortsetter a folge opp dette arbeidet, og regner med at punktet vil bli grent
til varvalgmetet.
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MANDAT FOR REDAKSJONSKOMITEEN

1. Komiteen skal innstille pa

a. Politisk grunndokument
Komiteen skal besta av

a. Opptil syv representanter fra minst tre ulike studieinstitusjoner.

b. En representant fra arbeidsutvalget, uten stemmerett, som fungerer som sekretzer.

Komiteen skal redigere og samordne innkomne forslag ved a

a. Ta hensyn til debatten i saken
b. Lage hefter med forslagene, nummerert og kategorisert.
C. Foresla egne forslag for a bedre spraket eller lage kompromisser mellom forslag med

samme intensjon.
d. Dele opp forslag der det er naturlig.

e. Komiteen skal innstille pa hvorvidt forslag skal vedtas, avvises, eller ikke

realitetsbehandles.

f. Komiteen skal, pa innstillinger der det er uenighet, redegjgre for bade flertallets

innstilling og mindretallets dissens.
g. Komiteen skal komme med konsekvensforklaring til de forslag hvor dette er ngdvendig.

h. Komiteen skal sgke a sikre et strukturert dokument, og skal opplyse Velferdstinget om

motstridende forslag som blir foreslatt.

Redaksjonskomiteen har ikke anledning til & komme med nytt meningsbaerende innhold.

Samarbeid
a. Komiteen skal utarbeide voteringsorden i samrad med ordstyrer og kontrollkomiteen.
b. Komiteen skal forhgre seg med kontrollkomiteen om et forslag kan realitetsbehandles

dersom det er tvil.

c. Komiteen skal hente rad fra utenforstaende der dette kan veere hensiktsmessig, som

forslagsstiller eller arbeidsutvalget.

Valg

a. Hvert lzeresteds gruppering kan oppnevne et medlem dersom gruppen selv gnsker dette.
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C.

Velferdstinget velger sa resten av redaksjonskomiteen.

Redaksjonskomiteen velger en leder blant sine valgte medlemmer.
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ARBEIDSINSTRUKS

Punktene som er fjernet fra mandatet, vil tas vare pd av AU og administrasjonen for d sikre
en god overlapp og sikre at organisasjonens plikter ivaretas. Mandatet som var gjeldende til
2025 kan sees pd som et eksempeldokument i planlegging av overlapp og konstituering.
Daglig drift er i mandatet et stort punkt, som dekker alle organisasjonens plikter, som den
politiske ledelsen, sammen med administrasjonen md gjennomfare.

Koordinering av arbeid

e Skal koordinere arbeidet i Velferdstingets arbeidsutvalg

o Skal sikre giennomfaring og oppfelging av prosjekter og kampanjer

e Har ansvar for samarbeidet mellom arbeidsutvalget og Velferdstingets
administrasjon

e Har ansvar for koordinering og gjennomfgring av sosiale arrangementer

e Skal ha oversikt over den interne og eksterne informasjonsvirksomheten

e Skal koordinere interne og eksterne representasjonsoppgaver

e Skal ha kontakt med den beslutningstakende og administrative ledelsen i
studentsamskipnaden SiO og med Velferdstingets kontaktbyrad, Oslo og
Lillestram kommuner

e Eransvarlig for kontakt med nasjonale samarbeidsorganisasjoner, herunder,
NSO, ONF og Velferdstingene i Norge

e Har ansvar for Velferdstingets kontakt med studentidrettsorganisasjoner,
studentkulturinstitusjoner og studentmedier

e Koordinere, planlegge og giennomfare overlappen i perioden mellom valgmetet
og 1. juli.

e Skal dele ute Velferdstingets service-pris

Velferdstingsmegter, arbeidsutvalget

e Har ansvar for at innkalling og dagsorden til Velferdstingets meter blir sendt ut
innen gitte frister.

e Har det overordnede ansvaret for all informasjon, skolering, oppfelging og
saksforberedende arbeid rundt Velferdstingets tildelingsprosess.

e Har ansvaret for & koordinere forberedende aktiviteter i forkant av
Velferdstingets moter.

e Har ansvaret for oppfelging av representanter og delegasjonslederne i forkant av
Velferdstingets mater.
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@vrig drift, arbeidsutvalget har

e Ansvar for Velferdstingets skonomi og budsjett sammen med daglig leder.
Arbeidsutvalgsleder har myndighet til & overfgre fullmakt over kontoene, samt
godkjenne og kontrasignere alle bilag i henhold til gkonomireglementet.

Vi har puttet inn et punkt om a veere bindeledd som dekker fglgende

e Har ansvar for oppfelging av andre valgte gjennom Velferdstinget.

e Erbindeleddet mellom Velferdstinget og de lokale studentdemokratiene.

e Har ansvar for a innkalle til og giennomfare Velferdstingets nominasjonsmaete.

e Har ansvar for arbeidsutvalgets kontakt og oppfalging av Velferdstingets
kontrollkomite og valgkomite.

e Sammen med administrasjonen ansvar for kommunikasjonen mellom
arbeidsutvalget og Kulturstyret.

Tilgjengelighet og synlighet

e Sikre at nettsiden oppdateres.

o Sikre at mgteplan, sakspapirer, protokoller, nyeste oppdateringer av
velferdstingets dokumenter og vedtak er tilgjengelig.

e Har ansvar for a koordinere aktiviteten pa Velferdstingets sosiale medier.

e Har ansvar for bestilling, oppdatering og deling av Velferdstingets
profileringsmateriell, samt Velferdstingets grafiske profil og at den falges.

For nestleder ser vi det som naturlig at vervet automatisk er stedfortreder. Dermed vil
felgende dekkes av “leders stedfortreder”.

e Erleders stedfortreder ved interne og eksterne representasjonsoppdrag.
e Tar over det koordinerende arbeidet pa kontoret nar leder ikke er til stede.
e Blir fungerende leder nar leder er fraveerende over en lengre periode.

Punkter som er fjernet helt, da det ikke er innenfor VTs formal, eller dekkes av
andre oppgaver

e Skal ha kjennskap til det enkelte arbeidsutvalgsmedlem sine arbeidsoppgaver,
arbeidsmengde og arbeidskapasitet (dekkes av drift)

e Har ansvar for Velferdstingets stand-aktivitet (kuttet - vi har ingen standaktivitet i
praksis etter som organisasjonen ikke er en organisasjon vi aktivt rekrutterer til)
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POLITISK GRUNNDOKUMENT

Politisk grunndokument er Velferdstinget i Oslo og Akershus’ averste politiske dokument, og
omhandler vare grunnleggende politiske prinsipper og verdier innenfor velferd. Velferdstingets
gvrige politikk, finnes i andre politiske dokumenter.

At alle skal ha lik rett, mulighet og tilgang til hgyere utdanning er overordnet og styrende
for Velferdstingets politikk. Utdanningssystemet skal veere noe mer enn en forberedelse
til arbeidslivet. Utdanning har en stor verdi for samfunnet og er en viktig del avsamfunns-
og demokratibyggingen. Hgyere utdanning i Norge skal som hovedregel finansieres
giennom offentlige midler, og skal tilbys gratis av offentlige utdanningsinstitusjoner. Ulik
gkonomisk, sosial og kulturell bakgrunn eller funksjonsevne skal ikke pavirke muligheten
til 3 bli student.
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VELFERDSPOLITIKKENS FORMAL

Velferdstinget i Oslo og Akershus, som det overordnede studentpolitiske organet knyttet
til velferdssparsmal, representerer studentenes interesser i velferdssparsmal. Malet vart
er a jobbe for at studenttilvaerelsen er trygg, god og innholdsrik. Studenter kjenner best
selv pa utfordringene knyttet til det & vaere student, og derfor ma det legges til rette for
studentstyring og studentmedvirkning i beslutninger som padvirker studenter, og
studenttilveerelsen, pa alle nivaer.

Velferdstinget skal hgres i alle saker av betydning for studentsamskipnaden og
studentenes velferdstilbud. Dette innebarer a jobbe med lokale, regionale og nasjonale
velferdsspersmal, pa vegne av den sterste studentmassen i Norge.

Stat, kommune, studentsamskipnaden og utdanningsinstitusjonene ma ta ansvar for
studentenes velferd og velferdstilbud. Det ma legges til rette for at studenter har god
fysisk og psykisk helse, tak over hodet og tilgang pa sosiale arenaer.

Studietilveerelsen skal ha trygge rammer. Det skal veere mulig & studere pa heltid og
studenter skal ha tid til & fokusere pa studier. Studenter skal ikke matte jobbe i den grad
at det gar ut over studier.

Velferdstingets politikk og hovedstyret i SiOs beslutninger skal til enhver tid vaere
forankret i studentmassen. Alle personer som er valgt av Velferdstinget skal fremme
Velferdstingets vedtatte politikk i sitt arbeid.
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VELFERDSTJENESTER

Velferdstilbudet, gjennom det offentlige og SiO, skal vare tilpasset studentenes
forutsetninger og behov. Velferdstilbudet skal muliggjere prinsippet om lik rett, mulighet
og tilgjengelighet til heyere utdanning. Studentene og deres grunnleggende
velferdsbehov ma veere mett for & muliggjere studietilveerelsen. Velferdstjenester ma
derfor veere partipolitisk ngytralt, og religigst uavhengig.

SiO skal legge til rette for reell studentstyring, der studentene har mulighet til & pavirke i
alle ledd. Studenter skal utgjere flertallet i SiOs hovedstyre. SiO skal, som landes starste
studentsamskipnad, veere en foregangsmodell for velferdstilbud i Norge.

SiOs tilbud skal veere et supplement til det ordineere kommunale og statlige
velferdstilbudet, ikke en erstatning. Hver utdanningsinstitusjon har et ansvar for a stette
opp under, og gi informasjon til alle sine studenter, om studentsamskipnaden og
velferdstilbud for studenter. Laeresteder skal stgtte studentsamskipnadens arbeid og
tilrettelegge for studentfrivillighet. Studenter skal ha et godt fysisk og psykososialt
laeringsmilje pa sitt studiested. Utdanningsinstitusjoner skal bista med fristasjoner der
det er mulig, slik at samskipnadens tjenester kan na studenter der de er.

SiOs tjenester skal vaere tilpasset studentenes behov. Tilgangen til tjenestene ma veere
tilgjengelig for alle tilknyttede studenter. Det skal veere lett tilgjengelig informasjon for
studenter om studentenes rettigheter og tilbud.

Et rikt foreningsliv fremmer god studentvelferd. Det ma legges til rette for
studentforeninger, kompetansebygging og kulturarenaer. Det offentlige har et saerskilt
ansvar for a tilrettelegge for studentfrivillighet.

Tilbud, tiltak og drift av studentvelferdstjenester skal ikke ha negativ innvirkning pa andre
menneskers liv. Det er derfor et viktig prinsipp at aktgrer som tilbyr tjenester rettet mot
studenter kun handler med akt@rer som ikke bryter menneskerettigheter.

Semesteravgiften ma holdes pa et rimelig nivda som sikrer et godt velferdstilbud.
Endringer i semesteravgiften skal bunnes i Velferdstinget. Semesteravgiften skal ikke
brukes til & subsidiere kommersielle tjenester eller tjenester som ikke er
velferdstjenester. Dette inkluderer, men er ikke begrenset til bolig, treningssenter,
barnehage, kantine og karrieretjenester.
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STUDIEFINANSIERING

Norsk offentlig hgyere utdanning skal veere gratis. Prinsippet om gratis utdanning skal
gjelde alle, ogsa internasjonale studenter. Studiestgtten skal reflektere studenters behov
og gi forutsigbarhet i studenttilvaerelsen. Studenter skal kunne studere og delta i
foreninger, frivillighet og demokrati. Studiestagtten ma legge opp til at det er mulig a
studere pa heltid, og skal ikke forhindre andre offentlige ytelser. Studiestgtten ma knyttes
til grunnbelgpet i folketrygden, og 60 prosent av studielanet skal konverteres til stipend
ved oppnadde studiepoeng. Studenter, som av helsemessige arsaker ikke kan jobbe, skal
kunne motta ekstra studiestgtte.

Studenter med barn skal ikke matte avbryte studier. Det ma finnes gode stetteordninger
og tilrettelagte tilbud for studenter med barn, som muliggjer tilverelsen som
studentforelder, og som verner bade student og barn. Studentforeldre skal ha rett til
foreldrestipend, ogsa til overgangsfasen mellom avsluttet utdanning og yrkesliv.
Barnehagetilbud skal veere tilrettelagt for studentenes varierte studiehverdag og
gkonomi.

BOLIG

Studenter skal kunne bo godt, trygt og rimelig. Studenter skal kunne oppleve et
forutsigbart bolig- og leiemarked. Alle boliger for studenter skal ha en god standard og
folge studentenes krav om kvalitet. SiO har et saeregent ansvar for a gi studenter trygge,
billige og forutsigbare boliger i studietiden. Studentboliger skal vaere utformet etter
studentenes behov og vere tilpasset studentenes gkonomi. Dekningsgraden ma vaere
hey nok, slik at den reduserer trykket og prisene pa det ordinare leiemarkedet.

Tiltak som skjermer studentgkonomien, forbedrer dekningsgraden for studentboliger og
bistar SiO i studentboligbygging skal utvikles for & verne om studentens boligsituasjon.
Alle ekstra kostnader pa bygging og drift av studentboliger pavirker og gker leieprisen,
derfor ma det ikke vaere urimelige og fordyrende rekkefelgekrav pa studentboligbygging.
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86 STUDENTHELSE

87  En god studenthelse er avgjgrende for a8 kunne studere, og for a sikre at studenter kan
88  haoverskudd noktil a studere. Det offentlige har hovedansvaret for a tilby helsetjenester
89 til sine innbyggere og de som oppholder seg i kommunen. Dette gjelder ogsa studenter.
90 Finansiering av studenthelsetjenester skal hovedsakelig veere nasjonale og kommunale
91  myndigheters ansvar. Dersom det skal veere egenandel pa helsetjenester, skal denne
92  veere lav.

93  Studenthelse skal legge sarlig vekt pa helsefremmende og forebyggende tiltak, som
94  fremmer bedre livskvalitet, og reduserer sannsynligheten for utvikling av sykdom.
95 Studenter skal ha tilgjengelige lavterskeltilbud innenfor alle former for helse.
96 Utdanningsinstitusjonene skal ha ansvar for a gi god informasjon om helsetilbud og
97 veiledning knyttet til det & veere student. Studenthelse ma sees i sammenheng med
98 resten av studielgpet. Helsetiltak og tilbud til studenter ma vaere i trdd med oppdatert og
99 relevant forskning.

100  Alle fortjener en god psykisk helse. Det ma fokuseres pa forebygging av psykisk uhelse i
101 SiO, og utdanningsinstitusjonene sine tilbud. Det skal tilgjengeliggjeres offentlige tilbud
102  for studenter med tyngre psykiske plager, slik at de likevel kan studere. Studenter skal fa
103  psykiske helsetilbud som hjelper dem. Forebyggende tiltak som sosiale mgtepunkter,
104  frivillighet, kultur og idrett ma stottes opp under, og er viktige tiltak for psykisk uhelse
105  som er verdt a prioritere.

106  Fysisk helse hos studenter ma prioriteres i studietiden. Studenters fysiske behov ma
107 ivaretas, og studenter ma fa forebyggende og behandlende tiloud der det er behov.
108 Tannhelsebehandling for studenter skal veere en del av allmennhelsen, og inkluderes i
109 folketrygden. Inntil dette er realisert skal det veaere 75 prosent rabatt pa offentlig
110 tannhelsebehandling for alle studenter.

111 Studentidretten er et viktig forebyggende og helsefremmende tiltak. Alle studenter skal
112 kunne delta i fysisk aktivitet og studentidrett. Det ma skapes en lav terskel for & drive med
113 fysisk aktivitet. Studentidretten ma bli en del av den kommunale tildelingen av halltid og
114 prioriteres over bedriftsidretten.

115  Seksuell helse-tilbudet skal i tillegg til testing av, og informasjon om, seksuelt overfgrbare
116  sykdommer, ogsa inkludere et godt forhold til eget kjgsnn og seksualitet. Studenter skal
117  hatilgang pa testing-, vaksine-, og behandlingsmuligheter, i studiebyen.
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118 INTERNASJONALE STUDENTER

119  Lik rett, mulighet og tilgjengelighet til heyere utdanning gjelder ogsa internasjonale
120  studenter. Internasjonalisering i utdanningslep og studietilveerelse gir muligheter for
121 erfaringsutveksling, kompetanseutvikling og nyvinning i et globalt fellesskap. Her er
122 internasjonale studenter og utveksling viktig. Internasjonale studenter i Norge, skal fale
123 segvelkommen i Oslo og Lillestrgm, og skal ha lik tilgang til velferdstjenester som norske
124  studenter. Det skal legges til rette for at internasjonale studenter, og
125  utvekslingsstudenter, kan ta studier i Norge i korte og lengre perioder. Staten,
126 kommunen og SiO ma tilrettelegge sine tjenester for a ivareta internasjonale studentenes
127  velferdsbehov. Internasjonale studenter skal fa tilgang pa fastlege og andre
128  helsetjenester.

129  Det offentlige har ansvar for a imgtekomme mengden av internasjonale studenter som
130 seker seg til Norge. Byrakratiske prosesser skal ikke skape en unedvendig byrde for
131 internasjonale studenter. Dette ber ikke sta i veien for at studenter skal kunne starte og
132 fullfgre sin utdanning.

133 GODE STUDENTBYER

134  Det skal vaere attraktivt & bo og studere i Oslo og Akershus. Studenter utgjer en
135  betraktelig andel av befolkningen. En god studentby er fordelaktig for bade studenter,
136  utdanningsinstitusjoner, naeringsliv og naermiljg. Studentene tar en viktig rolle i forskning,
137  utvikling og kulturliv. Oslo og Lillestrem som studentbyer ma prioritere og ivareta
138 studenten og studentmedvirkning i byutvikling, strategier og tilbud. Kommunene ma
139 fasilitere for studentmedvirkning i sine prosesser.

140  For a sikre et studentvennlig samfunn, ma kommunene legge opp til studentboligbygging
141 ved kollektivknutepunkter og naerhet til utdanningsinstitusjonene. Gjenbruksstasjoner og
142 kildesortering farer til grennere valg i hverdagen, og ma veere tilgjengelig i naerhet av
143  studentboliger. Kommunene ma bruke sin makt til & regulere tomter til
144  studentboligformal, for a sikre tilstrekkelig med studentboliger. Kommunen, og andre
145  aktgrer innen kultur og idrett, ma sikre at kulturtilbudet har en god studentrabatt og er
146  attraktiv for studenter.

147  Det ma veere et bredt og rimelig kollektivtransporttilbud hele degnet, hele uka. Studenter
148  er avhengig av et godt og billig kollektivtilbud, som en gruppe som i stor grad ikke har bil
149  eller annen fremkomstmiddel. Studentrabatten pa kollektivprisene skal vaere minst 50%
150 og gjelde alle billettyper.
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RESOLUSJON: RETTFERDIG KOLLEKTIVTRANSPORT
FOR STUDENTER

Innmeldt av: Arbeidsutvalget

Bakgrunn

Studentene er avhengig av et godt kollektivtilbud. Tilbudet er ngdvendig for a reise trygt
mellom destinasjoner, uavhengig av bosted og studiested. Studentene skal kunne ta en
aktiv del i samfunnet, og tilgang pa kollektivtransport er et grunnleggende behov for
mange studenter.

A kunne ta inntektsgivende arbeid blir mer og mer ngdvendig for & ha rad til & studere,
og studentene bdde ensker og behgver & veere med pa det faglige og sosiale som
studenttilveerelsen har & by pa. Velferdstinget mener det er viktig at studentbyene
Lillestrem og Oslo er koblet godt nok sammen. Slik vil det bli attraktivt og mulig a bo,
studere, arbeide og engasjere seg pa tvers av kommunegrensen mellom Oslo og
Lillestrem.

Velferdstinget @nsker ikke at studentene skal matte velge bort bosted pa grunn av hgye
transportkostnader. Na som Akershus fylkeskommune vil finne en lgsning for & endre
sonesystemet, ma studentenes behov ivaretas under enhver slik utredning. Eventuelle
endringer kan ikke vaere en pakjenning for studentlommeboka, eller hindre deltakelse i
et aktivt studentliv.

Velferdstinget krever derfor at det legges opp til dialog med studentene og
beslutningstakere for 3 sikre at studentenes behov og studenttilvaerelsen tas hensyn til
ved videre utredning av kollektivtilbudet.

A ivareta studenter og anerkjenne viktigheten av at de er bosatt i fylket, er et viktig tiltak
for & sikre en baerekraftig utvikling av Akershus som en fylkeskommune rustet for
fremtiden. Kollektivtransport er viktig for studentene, og Akershus ma ta det i betraktning
ved a utarbeide et rettferdig og skonomisk tilgjengelig system. Systemet ma tilrettelegge
for en aktiv studietilveerelse bade faglig og sosialt.

Velferdstinget i Oslo og Akershus mener at:

e Alle studenter skal ha tilgang til et godt kollektivtilbud.
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e Studententrabatten pa kollektivprisene skal veere minst 50% og gjelde alle
kollektivtypene.

o Kollektivtilbudet skal tilrettelegges for studentenes aktivitet og veere fleksibelt nok
sa det treffer alle studenter.

e Endringer i rutesystemet ma ivareta studenter som bor i Akershus. Tiltakene som
foreslas kan ikke vaere fordyrende for studentlommeboka.

e Faerre soner vil komme studentene til gode.

Kilder / vedlegg
https://afk.no/_f/p104/i080cb6ea-07c6-4d28-888b-90a23567cc29/rapport-utredning-av-

prismodeller-fase-1.pdf



https://afk.no/_f/p104/i080cb6ea-07c6-4d28-888b-90a23567cc29/rapport-utredning-av-prismodeller-fase-1.pdf
https://afk.no/_f/p104/i080cb6ea-07c6-4d28-888b-90a23567cc29/rapport-utredning-av-prismodeller-fase-1.pdf
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